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МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ

ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ВАСИЛЬЕВСКИЙ
_______________________________________________________

РЕШЕНИЕ № 01
12.02.2015 г.










«О внесении изменений в Решение

муниципального совета МО Васильевский 

от 30.10.2014 № 48 «О денежном содержании 
главы внутригородского муниципального 
образования Санкт-Петербурга 

муниципальный округ Васильевский»
Рассмотрев Протест Заместителя Прокурора Василеостровского района Санкт-Петербурга 03-01-14/335 от 26.12.2014г., руководствуясь Законом Санкт-Петербурга от 20.07.2006 года № 348-54 «О реестре муниципальных должностей в Санкт-Петербурге, Реестре  должностей муниципальной службы в Санкт-Петербурге и предельных нормативах  размеров оплаты труда депутатов муниципальных советов внутригородских муниципальных образований Санкт-Петербурга, членов выборных органов местного самоуправления в Санкт-Петербурге, выборных должностных лиц местного самоуправления в Санкт-Петербурге, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих в Санкт-Петербурге», муниципальный совет 
РЕШИЛ:
1. Внести изменения в пункт 1.2 Решения муниципального совета МО Васильевский от 30.10.2014 № 48 «О денежном содержании главы внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципальный округ Васильевский» изложив его в следующей редакции:

«1.2. Дополнительные выплаты:

Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия труда (службы) –  25% должностного оклада;
Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет:
- от 1 года до 5 лет – 10% должностного оклада;
- от 5 лет до 10 лет – 15% должностного оклада;
- от 10 лет до 15 лет – 20 % должностного оклада; 
- свыше 15 лет –  25% должностного оклада;
Ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин: 
- за классный чин –муниципальный советник 2 класса – 10%; 
- за классный чин - муниципальный советник 1 класса – 20%.
Премия по результатам труда –  50% должностного оклада в месяц.
Материальная помощь – три должностных оклада в год. Материальная помощь выплачивается по заявлению главы внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципальный округ Васильевский. 
По решению муниципального совета МО Васильевский главе внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципальный округ Васильевский из средств экономии фонда оплаты труда могут выплачиваться премии по результатам работы за квартал, год. Размер премии определяется решением муниципального совета МО Васильевский и максимальным размером не ограничен.».
2. Настоящее решение вступает в силу с момента его принятия.  
3. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на главу МО Васильевский.
Глава внутригородского

муниципального образования,

исполняющий полномочия

председатель муниципального совета





 К.А. Чебыкин
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