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МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ

ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ВАСИЛЬЕВСКИЙ
_______________________________________________________________

Проект решения № ____
___________2017 г.

О внесении изменений в решение Муниципального совета 
МО Васильевский от 21.11.2013 № 92 «Об утверждении 
положения о денежном содержании муниципальных служащих, 
замещающих должности муниципальной службы в органах
 местного самоуправления внутригородского муниципального
образования муниципальный округ Васильевский Санкт-Петербурга» 

Рассмотрев заключения Юридического комитета Правительства Санкт-Петербурга от 18.03.2014 №15-30-195/14-0-0, от 31.01.2017 №15-30-190/17-0-0, руководствуясь Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Санкт-Петербурга от 20.07.2006 года № 348-54 «О реестре муниципальных должностей в Санкт-Петербурге, Реестре  должностей муниципальной службы в Санкт-Петербурге и предельных нормативах  размеров оплаты труда депутатов муниципальных советов внутригородских муниципальных образований Санкт-Петербурга, членов выборных органов местного самоуправления в Санкт-Петербурге, выборных должностных лиц местного самоуправления в Санкт-Петербурге, председателей избирательных комиссий внутригородских муниципальный образования Санкт-Петербурга,  осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих в Санкт-Петербурге», Муниципальный совет МО Васильевский
РЕШИЛ:

1. Внести следующие изменения в Положение о денежном содержании  муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления внутригородского муниципального образования муниципальный округ Васильевский Санкт-Петербурга, утвержденное решением Муниципального совета МО Васильевский от 21 ноября 2013 года № 92 (далее – Положение):
1.1. Пункт 4.3. Положения изложить в следующей редакции: 

«4.3. Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия труда (службы) устанавливается в процентах от должностного оклада муниципального служащего и не может превышать 50 процентов должностного оклада.
Решение о выплате ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия труда (службы) и определении ее размера ежемесячно принимается представителем нанимателя (работодателем).»;

1.2. Пункт 5.3. Положения изложить в следующей редакции: 

«5.3. Решение об установлении ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет принимается представителем нанимателя (работодателем).»;

1.3. В пункте 6.2. Положения: 

1.3.1. Абзац третий изложить в следующей редакции: 

«Решение о присвоение муниципальному служащему классного чина принимается представителем нанимателя (работодателем).»; 
1.3.2. Абзац четвертый исключить. 
1.4. Пункт 7.3. Положения изложить в следующей редакции: 

 «7.3. Решение о выплате премии и определении ее размера принимается представителем нанимателя (работодателем).»;
1.5. Пункт 8.4. Положения изложить в следующей редакции:

«8.4. Решение о выплате материальной помощи и определении ее размера принимается представителем нанимателя (работодателем).»; 

1.6. В пункте 9.2. Положения слова «Руководитель органа местного самоуправления или лицо его замещающее» заменить словами «Представитель нанимателя (работодатель)».   

2. Официально опубликовать настоящее решение в установленном порядке и разместить на официальном сайте Муниципального совета внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга  муниципальный округ Васильевский в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.msmov.spb.ru. 

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу МО Васильевский.
4. Настоящее решение вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования.  
Глава внутригородского муниципального 

образования Санкт-Петербурга, 

исполняющий полномочия

председателя муниципального совета

муниципальный округ Васильевский 





И.С. Фигурин
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